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det hallbart?

Vad hander efter
redogorelsen?
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Finlands befolkning okar endast
genom invandring

« Viktigt att den 6kande
invandrarbefolkningen ar delaktig och
att dess kompetens tillvaratas.

* Invandrarnas stallning pa
arbetsmarknaden ar samre an
majoritetsbefolkningens

« Manga hogskoleutbildade bland
invandrarkvinnorna, men
stallningen pa arbetsmarknaden
samre an mannens

* Diskriminering forsvarar
sysselsattningen

 Invandring, mangfald och internationell
kompetens har en dkande betydelse
for den regionala livskraften.
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Invandrarnas bakgrund och behov
varierar

« Ojamlikhet syns inom olika livsomraden

« Erfarenheter av diskriminering minskar fortroendet for myndigheter och
den finlandska majoritetsbefolkningen.

« Bedomningar av integrationsarbetet:
utvecklingen ar positiv, men ytterligare
atgarder behdvs for att forbattra
« tillgangen till och kvalitén av tjanster
sarskilt for dem som ar utanfor
arbetsmarknaden e Q )=, o
« utbildnings och sysselsattningsstigarna

« multiprofessionellt samarbete ] = :
» de professionellas kunnande " " iﬂ
» ansvaret for att ordna tjansterna s | | ) 3 4 L] 4N
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Redogorelsen: hur fortsatter arbetet?
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Redogorelsen: Myndigheternas

ansvarsfordelning

» Ansvarsfragorna ar kopplade till strukturella
reformer for sysselsattningstjanster samt social-
och halsovardsreformen.

* invandrare som siktar pa arbetsmarknaden

* Huvudansvaret bars av
sysselsattningstjansterna med beaktande
av kommunforsoken med sysselsattning
samt reformen av arbets- och
naringstjansterna 2024.

* invandrare i arbetsfor alder som star utanfor
arbetskraften

« Kommunens ansvarar for vagledning och
tjianster — ansvaret utdkas och preciseras.

* Introduktionsperioden ordnas som ett
samarbete mellan myndigheterna.
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Reformen av arbets- och naringstjansterna
2024

A .'i;' i
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arbets- och néringstjansterna 2024

Reformen av

Vid halvtidsoversynen varen 2021 beslutade statsminister Sanna Marins regering att 6verfora arbets- och
naringstjansterna till den lokala nivan. Detta har att gora med regeringsprogrammets sysselsattningsmal och starkandet
av kommunernas ansvar for sysselsattningstjansterna. Avsikten ar att arbets- och naringstjansterna dverfors till
kommunerna under 2024.
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https://tem.fi/sv/reformen-av-arbets-och-naringstjansterna-2024

Redogorelsen: All service i samhallet ska vara
inkluderande och stodja delaktighet

Sysselsattningspolitik och utveckling av arbetslivet

« Utveckla sysselsattningspolitiken for att svara pa invandrares och arbetsgivares
behov

- Oka mottagligheten i arbetslivet och inlarning pa jobbet

« kommunala sysselsattningsexperiment, nordiska arbetsformedlingsmodellen,
Finlands modell for partiellt arbetsfora personer

Kompetensutveckling

« Kompetensnivan hojs for att mota
forandrade kompetensbehov
(inkl. yrkesutbildning, hogre
utbildning)

» Beaktas bade i den
integrationspolitiska redogorelsen
och den utbildningspolitiska
redogorelsen

« Reformen av livslangt larande
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Redogorelsen: integration pa svenska

* Integrationsframjande tjanster
utvecklas och en

sakerstalls.

) 48
- Malet &r att \ r -l

sa att det procentuellt

motsvarar atminstone de "
svensksprakigas andel av ' "
befolkningen.

« | samband med att invandrarens egna dnskemal om
sysselsattning och utbildning utreds ska invandraren
ocksa erbjudas klar hens rattigheter

och
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Redogorelsen: integration pa svenska

* Integrationen och
sysselsattningen i tvasprakiga
omraden och i uppgifter dar det
behovs fardigheter i bade finska
och svenska, skulle framjas av
en

* Integrationen pa svenska samt
kompetensen i och
kunskapsbasen om
integrationsframjande pa
svenska i den
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Partnerskap

Integration / sv / Integration och mottagning av flyktingar / Partnerskapsprogrammet

Partnerskapsprogrammet leder mot
ett inklusivt samhalle

Upplevelsen av delaktighet och de fardigheter som behévs i samhallet utvecklas alltid
som en del av olika gemenskaper och vid olika méten. Framjandet av integration och
samhéllets mottaglighet forutsatter att alla - sammanslutningar, organisationer,
myndigheter, féretag och kommuner — deltar och arbetar. Arbetet blirimponerande nar vi
gor det tillsammans.

Kom med du ocksa!

KumppanUUSOhjelma Arbets- och ndringsministeriets partnerskapsprogram stéder
Partnerska psprogrammet verkningsfullheten av det integrationsfrémjande arbetet och det

. integrationsframjande samhallets mottaglighet genom att féra samman
PartnerShlp programme aktérer och genom att 6ka det sektorsévergripande och méngstammiga

samarbetet.
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Information om integration

KOtOUtuminen-ﬁ Suomi | Svenska | English Till media
Integration.fi

hemsidan Sok

# Aktuellt v Integration och mottagning av flyktingar v  Tjanster v  Utveckling och god praxis v

Statistik och publikationer v  Kontaktinformation v

Integration.fi

Integration.fi webbplatsen &r avsedd fér personer som
arbetar med integration och mottagande av flyktingar.
Webbplatsen upprétthélls av kompetenscentret fér
integration av invandrare vid arbets- och
naringsministeriet.

Information till dig som
agerar

Som myndighet
| kundarbete
Som beslutsfattare eller ledare

Med personer med flyktingbakgrund

Som foretridare fér minderarig

| en organisation eller som frivillig
Som arbetsgivare

Som ldrare

Som forskare
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Tack!

anna.bruun@agqov.fi
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Tyo6-ja elinkeinoministerio
Arbets- och ndringsministeriet
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