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Bildningsalliansens hållbarhetsplan  

Hållbar utveckling är ett grundläggande element i Bildningsalliansens verksamhet. Vi 
strävar till att ha en verksamhet som är ekonomiskt, socialt och ekologiskt hållbar. Det 
här innebär att vi använder våra person- och ekonomiska resurser effektivt. 
Bildningsalliansens verksamhet utgår alltid från föreningens syfte. Dessutom ska våra 
val i fråga om bl.a. införskaffningar, resor, traktering o.s.v. främja ekologisk hållbarhet. 
Den verksamhet vi anordnar ska bidra till att våra medlemmar har förutsättningar att 
delta i vår verksamhet på hållbara grunder och även kunna utveckla sin verksamhet 
med hållbarhet i åtanke. Bildningsalliansens verksamhet ska stödja medlemmarnas 
förutsättningar att möta framtida behov både ifråga om personalens kompetens och 
ifråga om bildningsuppdrag som den fria bildningen har. Bildningsalliansen ska jobba 
för att de svenskspråkiga läroinrättningarna inom fri bildning kan se sin roll som 
främjare av hållbarhet och hållbarhetsmålen.  

Bildningsalliansen vill jobba gränsöverskridande och tvärsektoriellt på svenska och 
finska. Vi anser att samarbete är centralt då man vill jobba för utveckling mot en hållbar 
livslång utbildning och ett hållbart samhälle överlag. Samarbete innebär också effektiv 
användning av person- och ekonomiska resurser. Dessutom når man en bredare 
målgrupp. Ifråga om påverkansarbete och intressebevakning är samarbete en 
förutsättning för att nå gemensamma mål.  

Bildningsalliansen strävar till att leva som vi lär och att proaktivt jobba för hållbarhet 
och bildning på svenska i Finland.  

 
Allmänna målsättningar  

- Hållbarhetsaspekten ska genomsyra den verksamhet Bildningsalliansen gör, 
t.ex. i form av hur vi ordnar fortbildningar och att det görs med teman som är 
aktuella och relevanta för läroinrättningarna och samhället i stort.  
 

- Bildningsalliansen engagerar sig i hållbarhetsfrågor som berör bildningsfältet 
på nationellt och regionalt plan men också i globala sammanhang.  
 

- Bildningsalliansens verksamhet och ekonomi ska vara transparent och 
hållbarhetsmålen ska vara synliga.  
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- Bildningsalliansen strävar till en hållbar ekonomi, vilket innebär effektiv och 
transparent ekonomihantering och prioritering av verksamheten så att det vi 
förverkligar motsvarar behoven. Vi har effektiverat våra kanslirutiner genom 
digitalisering. Vi har kansliutrymmen som möter våra behov, vilket betyder att 
vi både på centralkansliet och på kansliet i Österbotten har delade utrymmen. 
Vi har möjlighet att använda gemensamma mötesutrymmen. 
 	

- Våra målsättningar med påverkansarbetet är att det ska bidra till en hållbar fri 
bildning som i sig genererar ett hållbart samhälle. 	

 
Påverkansarbete  

Bildningsalliansens kärnuppdrag är att påverka och intressebevaka fritt bildningsarbete 
på svenska och via det säkrar verksamhetsbetingelserna för sina medlemmarna och för 
en fortsatt fri bildning på svenska i Finland. Påverkansarbete gör vi genom 
ställningstaganden, initiativ, kommunikation med tjänstemän, politiker och 
beslutsfattare nationellt och lokalt, omvärldsanalys, kontakt med tredje sektorn, övriga 
utbildningsanordnare och den finskspråkiga fria bildningen.  

Bildningsalliansen jobbar för ett samhälle som är inkluderade, jämlikt och 
demokratiskt, där alla ska känna sig delaktiga. Vårt påverkansarbete grundar sig på 
denna värdegrund.  

Målsättningar:  

- Samarbete med de övriga centralorganisationerna kring påverkansarbete för 
ett gemensamt arbete mot samma målsättningar.  
 

- Samarbete med svenskspråkiga organisationer inom frågor som berör 
utbildning, bildning, integration, hållbarhet och demokrati  
 

- Påverkansarbete ska främja att den fria bildningen har möjligheter att främja 
ett hållbart samhälle och en hållbar framtid genom den utbildnings-
verksamhet som ordnas.  
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Fortbildningsverksamhet  

Bildningsalliansen ska främja läroinrättningarnas och personalens grundläggande 
förståelse och kunskap kring hållbarhet. Samt stödja dem i att skapa innehåll för sin 
bildningsverksamhet som har ett klart hållbarhetsperspektiv. Bildningsalliansen strävar 
till att föra regelbunden dialog med sina medlemmar om deras fortbildningsbehov så 
att det svarar mot relevanta behov. Dessutom utgår Bildningsalliansens 
fortbildningsverksamhet från de bildningsuppdrag som tilldelats den fria bildningen, 
samt med beaktande av pågående bildningsreformer.  

Målsättningar:  

- Alla medlemmar och deras personal har kunskap och förståelse om hållbar 
utveckling och hur den egna utbildningen relaterar till den, samt vilken roll fria 
bildningen har i att främja medborgarnas kunskap i temat.  
	

- Det ordnas fortbildning inom temat hållbar utveckling.  
	

- Fortbildningar på nätet utökas eftersom det minskar på resor och därmed 
minimerar klimatpåverkan, och dessutom är det effektiv användning av tid och 
ekonomiska resurser.  
	

- På de evenemang och fortbildningar som ordnar används trakteringsalternativ 
som är ekologiska och om möjligt närproducerade. Vi använder oss också av 
sociala företag vid möjlighet och gröna alternativ vid inkvartering och övriga 
lokaliteter som behövs vid förverkligande av evenemang.  
	

- Vi undviker papper, namnlappar och dylikt på våra tillställningar. 
	

- Bildningsalliansens fortbildningsprojekt ska grunda sig på verkliga behov hos 
våra medlemmar. 	
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Utveckling  

Bildningsalliansens utvecklingsverksamhet ska beakta teman som är relevanta ur ett 
utbildningspolitiskt perspektiv men också svara mot de behov som våra medlemmar 
framför. All utvecklingsverksamhet ska främja våra medlemmars förutsättningar att 
anordna utbildningar och kursverksamhet som svarar mot individens och samhällets 
behov och som i längden bidrar till välmående, aktiva medborgare som har 
förutsättningar att leva ett gott och hållbart liv.  

Målsättningar  

- Utvecklingsarbete görs i samarbete med den finskspråkiga fria bildningen och/ 
eller förbundssektorn (eller andra relevanta samarbetspartners) när det finns 
skäl för det.  
	

- Vi använder oss av relevant forskning i vårt utvecklingsarbete och 
Bildningsalliansen håller kontakt med forskare som intresserar sig för den fria 
bildningen.  
	

- Bildningsalliansen koordinerar nätverk inom integration och bildning som 
grundar sig på erfarenhetsutbyte och gemensam utveckling.  
	

- Vi jobbar tvärsektoriellt och gränsöverskridande då det finns behov för det. Ur 
hållbarhetsperspektiv är det viktigt att den fria bildningen på svenska har 
breda nätverk. 
	

- Bildningsalliansens projektverksamhet ska baseras på de utvecklingsbehov 
som finns inom den fria bildningen. 	

 
Samarbete  

Samarbete innebär effektiv användning av rådande person och ekonomiska resurser 
samt bidrar till att man når en större målgrupp. Bildningsalliansen vill även samarbeta 
med andra organisation ifråga om hållbar utveckling.  
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En hållbar verksamhet inom Bildningsalliansen  

Bildningsalliansen strävar efter att ständigt förbättra sitt hållbarhetsarbete och att visa 
konkret resultat på det genom praktiska åtgärder och lösningar. Bildningsalliansens 
verksamhetskultur är inkluderande, jämlik, utvecklande, stimulerande och trygg. 
Bildningsalliansen ska uppmuntra och främja välmående hos personalen genom att 
skapa möjlighet till arbete som beaktar livssituation och personlig utveckling samt 
erbjuda god förebyggande företagshälsovård. Arbetsklimatet ska främja öppen dialog 
och god kommunikation.  

Målsättningar  

- Bildningsalliansen ska ge sitt Åtgärdsåtagande (Sitoumus 2050) under 2022. 
Åtagandet bygger på det åtagande som görs inom Fritt Bildningsarbete rf.  
	

- Bildningsalliansen ska som organisation vara en god, säker, trygg och tillgänglig 
arbetsmiljö som ger utrymme för dialog, idéutbyte och möjlighet till personlig 
utveckling.  
	

- Verksamheten ska vara resurseffektiv och ha en minimal klimat- och 
miljöpåverkan. 
 	

- Verksamheten ska vara relevant och bygga på de nationella reformer och 
åtgärder som finns angående bildning, integration, demokrati och 
medborgaraktivitet. 
 	

- Verksamheten bygger på jämställdhet, likabehandling och mångfald. 
	

- Bildningsalliansen jobbar för ett inkluderande och demokratiskt samhälle där 
alla har en roll och uppgift. Vi jobbar med frågor som främjar social hållbarhet 
såsom integration, digital delaktighet och främjande av individers kompetens. 	

 

 

 


